
2020年第 21回認定看護管理者会総会・研修会の報告 

 

日時：2020年１月 25日（土）10:00～16：45  

会場：福山ニューキャッスルホテル 

参加者数: 93名(非会員 4名含む) 委任状 410名 （会員総数 899名） 

  会則第 14条に従い、委任状に含め過半数を超えたため総会成立。 

 

総会（10:00～11：05） 

報告第１号 2019 年事業報告(重点目標総括、地区ブロックの活動報告他) 

報告第２号 2019 年会計報告・会計監査報告 

議案第１号 2020 年事業計画 

議案第２号 2020 年予算 

議案第３号 役員改選 

議案はすべて承認されました。2020 年は下記の目標や活動計画を以て、各地区ブロック

役員とともに活動してまいります。 

【重点目標】 

1．認定看護管理者として地域連携を推進する。 

１）各地域の実情に合わせた看看連携・多職種連携 

  の強化 

2．看護職が働き続けるために、勤務環境改善に取り 

組む 

１）働き方改革に向けたタスクシフト・タスク 

シェアの推進 

 ２）多様な働き方改革の取り組みの促進 

 ３）セカンドキャリアを考えた就業支援の検討 

3．都道府県の認定看護管理者の会と連携を図り、活

動を活性化する 

【活動計画】 

１．認定看護管理者の看護管理実践の成果を可視化で

きる取り組みとして研究活動プロジェクトを立ち

上げる 

 

ブロック別懇談会（11：15～12：15） 

 2020 年の重点目標に基づき、「地区

ブロックごとに 2020 年の活動計画」

「県単位で代表者を決めて組織的に活

動する」「タスクシフト推進について」

等をテーマに参加者で討議をしました。 



特別講演（13:45～15:30）   

《日本的経営を目指して》～ワークライフバランスと人材育成への取り組み～ 

オタフクホールディングス株式会社社長 佐々木茂喜先生 

内容：日本人の特長である利他の精神を大切にして社員教育を実践されていました。モノ

(商品)を組み合わせてコト(食卓満足)に展開してきた内容について話されました。あらたな

発想やアイディアを得る機会の具体的方法の引き出し方、ミッションとビジョンの伝え方、

社風を造る為の仕組みは非日常の体験を活かす事等、業種が異なってもマネジメントの考

え方には共通点があることを再確認しました。 

 

 

実践報告（15:40～16:45） 「働き方改革への取り組み」2 題 

「真の働き方改革に向けた取組み ヘルシーワークプレイスの実現を目指して」 

藤田医科大学病院副院長・統括看護部長 眞野惠好氏 

「働き方改革への取り組み オンオフが明確な職場環境整備」 

熊本地域医療センター看護部長 大平久美氏(九州・沖縄地区ブロック研修会での実践

報告を経て当該ブロックからの推薦があったこと、大平氏の施設は、今回看護業務の効

率化先進事例アワード 2019 の最優秀賞を受賞されたことから今回の報告に至ります)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

佐々木先生と佐藤会長 

はじめ 

理事会スタッフ 

眞野惠好氏 大平久美氏 



内容：眞野氏からは職場環境の改善に向け、小学 1 年生の子を対象とした育児短時間制

度の導入、労働時間の平準化、勤務間インターバルを考慮した勤務表作成、認知症コアナー

スの夜間巡視等の実践。大平氏からは夜勤者と日勤者のユニフォームを別にした 2 色を導

入しつつ、いつでもどこでも組織のリソースとして活用できるポリバレントナースの育成

を図り看護部将来像(ビジョン)を伝え続け、離職のサイクルを絶った実践の紹介がありまし

た。時短の取り方の発想の転換やぶれない気持ちを伝え続ける事、方針を適切に伝えること

の重要性を再認識しました。 

 

懇親会（17:00～19:00） 

会場は同ホテル内で当会会長挨拶から始まり、立食形式で、ブロックの紹介と会員交流が

あり、ネットワ－クを深めることができた。また、中国・四国地区ブロック役員が催した「ご

当地じゃんけん合戦(仮称)」ではご当地グルメの紹介が加わり楽しいひと時を過ごすことが

出来ました。 

最後に 

 日本看護協会が推進している“Nursing now”を後援しているこ

とから、参加者は当会作成のバッジを胸につけ(CNAA：Certified 

Nurse Administrator Association、認定看護管理者会)意識をしな

がら参加しました。そして、集合写真も撮ることが出来ました。 

 このキャンペーンバッジは、各ブロック研修会で配布予定です

ので、研修会参加をお待ちしています。ただし、数に限りがありま

す。どうぞよろしくお願いいたします。 

 

2020年新役員の紹介 

会長：佐藤美子     副会長：福地洋子、森本俊子 

常務理事：長田佳予子、坂本美佳子、呉竹礼子、白井麻希、田中春美 

財務理事：澤邉綾子    監事：森本一美、佐野純子 

北海道・東北地区：仁木恵美子、柳田美喜子  

          関東・甲信越地区：粕谷文子、吉越光代 

東海・北陸地区：市川幸子、野村仁美 

近 畿 地 区：千種保子、谷村美保 

中国・四国地区：日下とよみ、渡辺小百合 

九州・沖縄地区：福島和代、松田智子 


