
 別表１ 

  年   月   日 

     地区ブロックブロック長；       

認定看護管理者研修会企画書 

目  的  看護管理者が病院経営や組織文化に及ぼす影響を理解し、看護管理を継続的

に実践することで、看護部組織をリードする人材を育成する。 

 

 内  容 

 

 実施日時   

 

 実施場所   

 

 対 象 者          名    

 

 講師氏名  

 

 協力機関・協力者   

 

事業予算（補助金 30 万円)  歳出；     円    歳入；     円 

 

 

 

 目  標 （ブロックにおける） 

「領収書」の作成と「証明書」の発行について 

・開催１か月前   会員管理事務局（春恒社）に研修開催の連絡をする 

・開催１～２週間前 研修参加者リストを会員管理事務局（春恒社）に送り、参加者名を印字した「領収書」

と必要な「証明書」およびそれぞれの予備分を開催前日までに送付してもらうよう依頼する 

病院経営・組織文化の育成 

講演 グループワーク・演習 見学・実践 

研修会 

看護部組織をリードする人材育成 

教育 

現状をピックアップ 

・・対象者に直接連絡 


